
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI
Anno 2008

COMUNE DI MONTE ARGENTARIO

TABELLA 15 - FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: DIRIGENTI

Risorse per il finanziamento del fondo
(voci di entrata)(*)

Utilizzo del fondo
(voci di uscita)(*)

DESCRIZIONE Codice Importi DESCRIZIONE Codice Importi

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.a F400 100.939 CCNL 23/12/99 art. 27: retribuzione di posizione U500 110.988

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.b F401 CCNL 23/12/99 art. 28: retribuzione di posizione U505 21.415

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.c F402 CCNL 23/12/99 art. 37: avvocatura U506

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.d F403 2.398 L. 109/1994, art.18 U507 5.351

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.e F404 5.351 CCNL 12/02/2002 art. 1 comma 3, lett. E U230 20.142

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.f F405 Altre destinazioni U998 50.000

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.g F406 Importi ancora da contrattare U994 50.000

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.i F407

CCNL 23/12/99 art.26,comma 2 F408 2.302

CCNL 23/12/99 art.26,comma 3 F409 50.000

CCNL 23/12/99 art.26,comma 4 F410 30.987

CCNL 23/12/99 art.26,comma 5 F411

CCNL 22/2/06 art. 23, comma 1 e 3 F474 6.472

CCNL 14/05/2007 art. 4, com. 1, 4 F475 9.447

Riduzioni di fondo F997

Altre risorse F998 50.000

Somme non utilizzate provenienti dall'anno precedente F999

TOTALE 257.896 TOTALE 257.896

(*) tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro



COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI
Anno 2008

COMUNE DI MONTE ARGENTARIO

TABELLA 15 - FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

Risorse per il finanziamento del fondo
(voci di entrata)(*)

Utilizzo del fondo
(voci di uscita)(*)

DESCRIZIONE Codice Importi DESCRIZIONE Codice Importi

CCNL 22/1/04 art.. 31,  c. 2 (escluso art. 32, c.1 e 2) F556 289.983 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.a (comp. di produttività) U510 47.948

CCNL 22/1/04 art. 32, c. 1 (0,62%) F557 12.935 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.b (progr. orizzontale) U515 181.157

CCNL 22/1/04 art. 32, c. 2   (0,50%) F558 10.431 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.c (retrib. di pos. e risult.  ) U520 61.032

CCNL 22/1/04 art.32, c.7 (0,20%) F559 4.173 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.d (ind. Turno, rischio ecc.) U525 93.000

CCNL 22/1/04 art. 31, c. 3 (escluso art. 32, c.6) F560 125.753 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.e (ind. attiv. disag cat. A,B,C) U530

CCNL 22/1/04 art.32, c.6 F561 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.f (sost. CCNL 9/5/06 art. 7, c,2) U535 18.800

CCNL 14/09/00 art.30, c. 4 F428 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.g (incent. specif. attività) U540 37.258

CCNL 9/5/06 art. 4, c. 1 (incr. risorse Cod. F556) F470 11.504 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.h (incent. spec. attiv. CC.II.A.) U545

CCNL 9/5/06 art. 4, c. 2,3,6 (incr. risorse Cod. F560) F471 6.903 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.i (spec. resp.categ. B,C,D) U122 1.200

CCNL 9/5/06 art.4,c.4,5 (incr.ris.CC.II.A.-Regioni Cod.F560) F472 CCNL 14/9/00 art.29, c.8 (vigili) U550

CCNL 11/04/2008 a.8 c.2 (incr.ris. Art.31, c.2 - 2004 EE. LL.) F476 15.132 CCNL 14/9/00 art.31, c.7 (Pers. educ. asili nido) U555

CCNL 11/04/2008 a.8 c.3 (incr.ris. Art.31, c.2 - 2004 EE. LL. no c.4) F477 CCNL 5/10/01 art. 6 (pers. educ.-doc. scol.) U560

CCNL 11/04/2008 a.8 c.4 (incr. Comuni Cap. aree metrop.) F478 CCNL 22/1/04 art. 33 (indennità di comparto) U123 51.585

CCNL 11/04/2008 a.8 c.5 (incr. Art.31, c.2 CC.II. 0,6% m.s. 2005) F479 Altre destinazioni U998

CCNL 11/04/2008 a.8 c.6 (incr.r. Reg. Art.31, c.2 - 0,6% m. s. 2005 max 0,9%) F480 Importi ancora da contrattare U994

CCNL 11/04/2008 a.8 c.7 (incr.ris. Art.31, c.2 - 2004 no da c1a6) F481

CCNL 9/5/06 art.4,c.4,5 (incr.ris.CC.II.A.-Regioni Cod.F556) F473

Indennità di comparto - quota art.33, c.4 lett. a (**) F554 4.899

Rideterminazione fondo progressioni economiche (**) F041 10.267

Riduzioni di fondo F997

Altre risorse F998

Somme non utilizzate provenienti dall'anno precedente F999

TOTALE 491.980 TOTALE 491.980

(*) tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro


